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2 UVOD

Podle § 3 odst. 3 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odbor-
ném a dalSim vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢€jsich predpist, se vzdélavani ve sko-
lach 1 Skolskych zatizenich uskutectiuje podle Skolnich vzdé€lavacich programt (dale jen
,SVP*). Podle § 5 odst. 2 §kolského zakona SVP pro vzdélavani, pro néjz neni vydan ramcovy
vzdélavaci program, stanovi zejména konkrétni cile vzdélavani, délku, formy, obsah a Casovy
plan vzdélavani, podminky piijimani uchazect, pribéhu a ukoncovani vzdélavani, véetné pod-
minek pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Déle stanovi popis mate-
ridlnich, personalnich a ekonomickych podminek a podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi,
za nichz se vzdélavani ve Skolském zafizeni uskuteciiuje. Podle § 287 odst. 1 pism. d) skol-
ského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpist, jsou Skolni vzdélavaci programy soucasti doku-
mentace Skoly.

Vzhledem k vySe uvedenym ustanovenim a v souladu s § 5 odst. 3 vydava feditelka p.o. Kon-
zervatot, Teplice, Ceskobratrska 15 (dale jen ,,8kola), $kolsky vzdélavaci program domova
mladeze pfi této Skole.

SVP se vydava na dobu neurditou s G&innosti od 1. 9. 2019. Jeho piipadna aktualizace bude
probihat formou zvetejnéni platného znéni.

Stranka 4 z 24



Konzervatof Teplice, Ceskobratrska 15, p.o. SVP — Domov mladeZe

3 CHARAKTERISTIKA DOMOVA MLADEZE

Domov mladeze se nachazi v klidné ¢tvrti mésta Teplice pobliz Skoly a pfiblizné 10 minut od
vlakového a autobusového nadrazi. Naproti hlavni budové domova mladeze se nachazi repre-
zentacni budova teplické konzervatote - Diplomat, ve které¢ jsou ziizeny v hornim patie uby-
tovaci kapacity pro zletilé divky a v prostfednim patfe pévecké tfidy pro vyuku klasického
zpévu a souvisejicich pfedmétl. V pfizemi této budovy se nachazi velky a maly sal, kde jsou
poradany koncerty, seminafe, pfednasky a téZ tam probihaji maturitni zkousky a absolutoria.
V suterénu budovy Diplomat je zfizena vydejna jidel, ve které se stravuji také zaci ubytovani
na domové mladeze.

V souladu s § 2 vyhlasky ¢. 108/2005 Sb., o Skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich
a skolskych ucelovych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,vyhlaska*), domov
mladeze poskytuje zakim a studentiim Skoly ubytovani, vychovné vzdélavaci €innost a zajis-
tuje jim stravovani. Formou z4jmovych ¢innosti vede Zaky a studenty k plnohodnotnému vy-
uzivani volného casu.

Celkovéa kapacita domova mladeZe zapsana v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je 74 lazek.
Zéaci a studenti jsou ubytovani na 1 —4 lizkovych pokojich odd&lené podle pohlavi. V hlavni
budové domova mladeze je kapacita 60 lGzek a jsou zde ubytovani chlapci a dévcata zv1ast' na
jednotlivych patrech. V proté€jsi budové domova mladeze — Diplomatu - jsou ubytovany pouze
plnoleté zakyné€ a studentky na 1 — 4 lizkovych pokojich pfi celkové kapacité 14 lizek.

Ubytovani zaci a studenti jsou rozdéleni do vychovnych skupin v souladu s vyse uvedenou
vyhlaskou, rozdéleni zaki a studenti do skupin provadi na zacatku Skolniho roku vedouci
vychovatelka.

Skolni stravovani zajidt'uje §kola v souladu s § 122 odst. 4 $kolského zakona a § 2 odst. 1 pism.
b) vyhlasky €. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozd¢jsich predpist, smluvné u
jiné piispévkové organizace Usteckého kraje, kterd poskytuje stravovaci sluzby, konkrétng u
p.o. Hotelova skola, obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola, Teplice, BeneSovo na-
mesti 1.
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4 MATERIALNI, PERSONALNi A EKONOMICKE PODMINKY

4.1 MATERIALNI PODMINKY

Domov mlédeze disponuje celkem 29 loZnicemi, z toho v hlavni budové domova mladeze se
nachdzeji 2 11izkové pokoje, 11 2lazkovych pokoji, 8 3lizkovych pokoju a 3 4lizkové po-
koje. V prot&jsi budové domova mléddeze — Diplomatu - se nachazi 1 11izkovy pokoj, 3 31Gz-
kové pokoje a 1 4 lizkovy poko;j.

Vybaveni domova mladeze vychazi z vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich
na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve
znéni pozdéjsich predpist.

Pokoje jsou standardné vybaveny lizky a palandami s loZnym prostorem, policemi, Satnimi
skiinémi, psacimi stoly, uloznymi kontejnery, zidlemi, lampickami a vé$dkovou sténou. Hy-
gienicka zatizeni — WC a koupelny se sprchami — jsou spole¢né pro kazdé patro. Pocet hygie-
nickych zatizeni odpovida kapacité¢ domova mlédeze podle hygienickych predpist. Kazdy
ubytovany student ma k dispozici vlastni botnik. Vymeéna lozniho pradla se provadi jednou za
14 dni.

V obou budovach domova mladeze je k dispozici spolecenska mistnost vybavend TV, DVD,
spoleCenskymi hrami, kule¢nikem, klavirem a sedacim nabytkem. Spolecenské mistnosti
slouzi k odpocinku, k pfipravé na vyucovani, ke spoleCnym setkdnim a jinym individudlnim
potiebdm studentt. V hlavni budové mohou vSichni ubytovani studenti vyuZzivat také ku-
chynku, kterd ja vybavena potiebnymi kuchynskymi elektrospotiebici (mikrovinna trouba a
rychlovarné konvice) a dal$imi kuchyniskymi potfebami. V budové Diplomat je ubytovanym
k dispozici mikrovlnnd trouba, toustovaé, varna konvice a lednice. K domovu mladeze nalezi
také zahrada a hii$t€ vhodné ke sportovnimu a relaxa¢nimu vyuziti. Pro ptipravu na vyucovani
a volny ¢as mohou ubytovani vyuzivat také pocitacovou ucebnu skoly. Ubytovani mohou pro
ptipravu na vyucovani vyuzivat i specializované ucebny skoly (vybavené hudebnimi nastroji),
pfipadné mohou, po pouceni o pravidlech bezpecnosti a na vlastni zodpovédnost, ve volném
Case vyuzit télocvicnu a posilovnu Skoly. Toto vyuziti je pro zaky a studenty Skoly zdarma.

V ptizemi hlavni budovy domova mladeze se nachédzi vychovatelna, kterd je vybavena pra-
covnimi stoly, pocitaCem s pfipojenim k internetu, telefonem, kanceldiskym nabytkem, uloz-
nym nabytekem, lizkem a malym kuchynskym koutem slednici a s elektrospotiebici.
Vychovatelé maji k dispozici vlastni socidlni zafizeni, v€etné sprchy.

Dle vnitifniho fadu domova mladeZe maji studenti povinnost zachazet Setrn€ s veSkerym ma-
jetkem domova mladeze a v ptipad¢ zpuisobené skody jsou povinni Skodu uhradit. Ubytovani
studenti jsou kazdodenné vedeni k udrzovani potradku na pokojich a udrzovani ¢istoty na WC.
Vychovatelky provadéji kazdy den kontrolu potddku na pokojich a dohlizeji na v€asnou vy-
meénu lozniho pradla.

Skolni stravovani se zajist'uje v souladu s § 122 odst. 4 $kolského zdkona a § 2 odst. 1 pism.
b) vyhlasky €. 107/2005 Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozd¢jsich predpist, smluvné u
jiné osoby poskytujici stravovaci sluzby, konkrétng u p.o. Usteckého kraje Hotelova $kola,
Obchodni akademie a Stfedni primyslova Skola, Teplice, BeneSovo namésti 1, kterd zajiStuje
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stravovani ve vydejné jidel v budové Diplomat, Chel¢ického 1600/3. Pro ubytované je zajis-
téno celodenni stravovani (snidan¢, obéd, vecere). K obédu mohou Zéci a studenti vybirat ze
3 druh jidel, z nichz jedno jidlo je vegetaridanské. Ve vstupni hale skoly jsou k dispozici dva
napojové automaty na teplé a studené népoje.

4.2 PERSONALNI PODMINKY

V domov¢ mlédeze jsou studenti pod odbornym dohledem vedeni k vychové a vzdélavani po-
zitivnim pfistupem vychovatelek. Pedagogicti pracovnici vykonavajici pfimou pedagogickou
¢innost v domoveé mladeze musi spliiovat predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogickych pra-
covnikl stanovenych v § 3 zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, tj. svépravnost, beztthonnost, zdravotni zpt-
sobilost, znalost ¢eského jazyka a odbornou kvalifikaci pro jimi vykondvanou piimou peda-
gogickou ¢innost.

Pedagogické pracovniky domova mlédeze tvoti jedna vedouci vychovatelka a dvé dalsi vy-
chovatelky. V souladu se zakonem o pedagogickych pracovnicich stanovuje feditelka Skoly
tydenni rozsah ptimé pedagogické ¢innosti. V ptipadé tzv. vefejnych kol a skolskych zatizeni
tento rozsah stanovi podle nafizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci,
pfimé vychovné, ptimé specialn¢ pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti
pedagogickych pracovniki, které pro vychovatele domova mladeze urcuje tydenni rozsah
pfimé pedagogické ¢innosti v rozpéti 30 az 32 hodin tydné. Reditelka koly stanovila pro vy-
chovatelky domova mladeZe tydenni rozsah na 32 hodin tydné.

Vedeni Skoly a domova mladeze klade diiraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
formou seminafi, vzdélavacich kurzl nebo formou samostudia. Dalsi vzdélavani pracovniktl
domova mladeze je zaméfeno zejména na seznamovani se s aktivitami uréenymi pro zaky a
studenty a jejich rozvoj, jejich specializaci pfi vedeni zdjmovych utvart, fizeni pedagogickych
pracovnik, Skolskou a obecnou legislativu, problematiku prevence rizikového chovani zaki,
vzdélavani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zZakl a v oblasti pozarni ochrany.

Pedagogicti pracovnici vyuzivaji k dal§imu vzdélavani zejména volno k samostudiu upravené
v § 24 odst. 7 zdkona o pedagogickych pracovnicich dle vlastnich studijnich zajmu. V ptipadé
zajmu, pokud tomu nebrani vazné provozni diivody nebo tcast na jiném dal$im vzdélavani, je
mozné se dal$iho vzdélavani ucastnit i v jiné dobé¢.

4.3 EKONOMICKE PODMINKY VZDELAVANI

Finan¢ni zabezpeceni ¢innosti domova mladeze je zajistovano zfizovatelem formou piispévku
na provoz, pro ktery je kazdoro¢né stanoven normativ na ubytovaného zaka. Druhym zdrojem
financi pro ¢innost domova mladeze je doplitkova ¢innost $koly, na které se domov mladeze
podili, a to komerénim ubytovanim zejména v dobé, kdy na domové mladeze nejsou ubytovani
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zaci a studenti, tj. zejména v dobé¢ letnich, podzimnich, pololetnich, jarnich, a velikono¢nich
prazdnin, ptipadné v dobé&, kdy bézné neprobiha skolni vyuka.

V souladu s ustanovenim §5 vyhlasky ¢.108/2005 Sb. O skolskych vychovnych a ubytovacich
zafizenich a Skolskych ucelovych zafizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist, ¢ini vyse Uplaty
za Skolské sluzby ubytovani:

V 1 —az 3 lizkovém pokoji 1 100 K& mésicné / lizko

Ve 4 lizkovém pokoji 900 K¢ mésicéné / lazko

Vyse uplaty za Skolské sluzby stravovani vychazi z ustanoveni § 5 vyhlasky ¢. 107/2005 Sb.
O skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich pfedpist, a ¢ini 23 K¢ za snidani, 24 K¢ za obéd a
24 K¢ za vecefi.
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5 PODMINKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI ZAKU A STUDENTU

Povinnost kol a Skolskych zatfizeni zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi zakl a studentd
vyplyvé zejména z § 29 skolského zakona. DalSimi pfedpisy, které se problematiky dotykaji,
jsou: vyhléaska ¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazii zakl a studentll, ve znéni pozd¢jsich piedpisti
a metodické pokyny MSMT k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi, déti, zdki a studenti ve
Skoléach a skolskych zatizenich, k primarni prevenci socidln€ patologickych jevi u déti, zakt
a studenti ve Skolach a Skolskych zafizenich, k prevenci a feSeni Sikany mezi zaky Skol a
Skolskych zatizeni.

Skola a domov mladeZe v ramci zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zaki a studentii zaro-
veil ptsobi na zaky smérem ke zvySovani jejich odpoveédnosti za své chovani i zplisobu Zivota.
Problematika bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaka a studentl Gzce souvisi se vzdélavanim ke
zdravi, s prevenci Sikany a dalSiho rizikového chovani. Vychova ke spravnému Zivotnimu
stylu je nedilnou soucasti vychovy a vzdélavani. Soucasti vychovy ke spravnému zivotnimu
stylu je 1 spravna vyziva zaku, kterou Skola a domov mladeze zajistuji v souladu s platnymi
pravnimi predpisy.

5.1 PODMINKY PRO BEZPECNOST A OCHRANU ZDRAVI ZAKU A STUDENTU,
HYGIENU A POZARNI PREVENCI

e Seznameni zakd s Vnitinim fadem domova mladeze,

e seznameni zaki a studentil se zdsadami bezpec€nosti a zdsadami prevence pied moznym
ohroZzenim zdravi a ohroZenim bezpec¢nosti pti vykonavanych ¢innostech,

e nezdvadny stav objektd a zafizeni a jejich udrzba, pravidelnd technicka kontrola a re-
vize,

e bezpecné a hygienické prostiedi v souladu s platnymi bezpecnostnimi a hygienickymi
normami (odpovidajici osvétleni, teplo, Cistota, vétrani, hlucnost, ndbytek atd.),

e vyhledavani a hodnoceni rizik a nasledné pfijeti opatfeni k jejich prevenci,

e vedeni ptislusné dokumentace v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a studentd,
v oblasti pozarni ochrany a hygienickych ptedpisi,

e zlepSovani vzdélavaciho prostiedi dle pozadavkl hygienickych piedpist,

e dostupnost prostfedkli prvni pomoci, kontakti na lékafe, poskytovani prvni pomoci,
kompetence vychovateld v oblasti prvni pomoci a bezpec¢nosti a ochrany zdravi,

e ochrana zaki pred nasilim, Sikanou, véetn¢ kyberSikany a zneuZzivéani socidlnich siti,
agresivitou a jinymi negativnimi jevy,

e vytvafeni prostiedi a vzdélavacich podminek podporujicich zdravi a zdravy zivotni styl
(vyvazeny stav télesné, duSevni a socidlni pohody),

¢ vhodny rezim dne (vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim).
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5.2 PODMINKY PRO PSYCHOSOCIALNI BEZPECNOST ZAKU

e Vytvareni klidného prostiedi a pfiznivého socidlniho klimatu v domové mladeze — ote-
vienost a partnerstvi v komunikaci, licta, tolerance, empatie, uznani, spoluprace a po-
moc zaktim, sounalezitost s domovem mladeze,

e respekt k osobé Zéka a jeho osobnim problémuiim,

e vychovnd a vzd¢lavaci ¢innost vychazejici ze zajmu Zéka, sledovani vSestranného roz-
voje zaka a jeho prospéchu,

e vékova pfimétenost,

e motivujici ohodnoceni,

e ochrana zaki a studentd pted rizikovym chovanim, nésilim a Sikanou,

e spolutcast (participace) zakl na zivot¢ domova mladeze,

e budovani komunity zaki a studentl na principu svobody, odpovédnosti, spravedlnosti,
spoluprace a na dodrzovani spole¢nych pravidel,

e informovanost zakl a studentii a zdkonnych zastupcii nezletilych zaki o ¢innosti do-
mova mladeze.
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6 PODMINKY UMISTOVANI DO DOMOVA MLADEZE

6.1 LEGISLATIVNI RAMEC

Podminky pro umistovani uchazect, pribéhu a ukoncovani vzdélavani v domové mladeze
jsou legislativné ukotveny $kolskym zikonem a zejména § 4 vyhlasky. Statni obéané Ceské
republiky nebo jiného ¢lenského statu Evropské unie maji rovny piistup ke vzdélavani bez
jakékoliv diskriminace.

Do domova mladeze jsou pfijimani (umistovani) zéci a studenti Skoly (vyjimecné jinych stred-
nich $kol) na zdklad¢ podani piihlaS8ky do domova mladeze v terminu stanoveném Skolou.
V ptipadé¢ volné kapacity lze pfijmout Zaka nebo studenta k ubytovani i po uvedeném terminu.

O umisténi zéka ¢i studenta do domova mladeze vzdy na obdobi jednoho skolniho roku roz-
hoduje Skola. Rozhodnuti je pisemné doru¢ovano Zadateli nebo jeho zdkonnym zastupctm.

6.2 KRITERIA PRO UMISTOVANI DO DOMOVA MLADEZE

Piednostné jsou do domova mléddeze umistovani Z4ci a studenti Skoly.

Pokud by pro pftijeti zakii nebo studentii nebyla dostatecna kapacita, ptihlédne Skola v souladu
sust. § 4 odst. 1 vyhlaSky ke vzdalenosti mista jejich bydlisté, dopravni obsluznosti z mista
jejich bydliste, k jejich socidlnim pomértim a zdravotnimu stavu.

Pokud nebude kapacita domova mladeze vycCerpana, pfijimaji se dale ti Zaci a studenti, ktefi
byli na domové mladeze ubytovani v pfedchozim roce. Skola nemusi pfijmout k ubytovani
zaky nebo studenty, kteti v pfedchozim roce byli v domové mladeze ubytovani, jestlize tito
zavazng porusili vnitini f&d domova mladeze.

Pokud by pro piijeti téchto zakli nebo studentli nezbyvala dostatecna kapacita, ptihlédne skola

v souladu s ust. § 4 odst. 1 vyhlasky ke vzdalenosti mista jejich bydlisté, dopravni obsluznosti
z mista jejich bydlisté, k jejich socialnim pomértim a zdravotnimu stavu.

Pokud bude po ptijeti vySe uvedenych uchazecti mozné ptijmout uchazece dalsi, budou pfiji-
mani se zohlednénim vzdalenosti mista jejich bydlisté, dopravni obsluznosti z mista jejich
bydliste, k jejich socidlnim pomériim a zdravotnimu stavu.

Skola si vyhrazuje piijeti zaki tak, aby v piipadé naplnéni kapacity domova mladeze mohla
pfijmout uchazece tak, aby doslo k plnému obsazeni pokojii uchazeci stejného pohlavi.
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6.3 POSTUP PO PRIJETI

Podminky pro pfijeti do domova mladeZe jsou zvetejnény na webovych strankach Skoly, kde
jsou uvedeny i kontakty pro osobni a pisemné jednani s uchazeci a zdkonnymi zastupci.

Piijati Zaci a studenti dostavaji po pfijeti dokument, ve kterém jsou informovani o domovée
mladeze, stravovani, dalSich uplatnych sluzbach, zplsobu thrady ubytovéani a stravovani,
struéném rezimu dne domova mladeZze, pravech a povinnostech ubytovanych a kontaktech na
vedeni Skoly. Uvedené informace mohou byt poskytovany v elektronické podobé.

Pii umistovani zaka do jednotlivych pokoji je dle moznosti respektovan vybér spolubydlicich
na zaklad¢ vlastniho pfani zakl a studentii nebo zdkonnych zéstupct.

6.4 UKONCENI UMISTENI V DOMOVE

K ukonéeni umisténi v domoveé mladeze dochazi na zakladé:

- pisemné odhlasky podepsané zdkonnym zastupcem nezletilého zéka, ptipadné zletilym
zakem, odevzdané minimalné s jednomési¢nim predstihem,

- opakovaného neuhrazeni Gplaty za ubytovani ve stanoveném terminu, nebyl-li dohod-
nut jiny termin thrady,

- zanechani, pferuSeni nebo ukonceni vzdélavani na Skole (pfipadné na jiné stfedni
skole),

- prestéhovani do mista, kde pravnickd osoba vykonava ¢innost skoly, ktera ubytova-
nému poskytuje vzdélavani,

- vylouceni z domova mladeze podle § 31 Skolského zdkona.

Pfi podminec¢ném vylouceni z domova mlédeze se postupuje ve spravnim fizeni v souladu se
Skolskym zédkonem a Skolnim fadem Skoly.
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7 PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI

POTREBAMI A ZAKU MIMORADNE NADANYCH

7.1 VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vzdélavani 74kl se specidlni vzdélavacimi potiebami je legislativné ukotveno v § 16 skol-
ského zdkona, vyhlasce ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakh a studentil se specidlnimi vzde-
lavacimi potfebami a déti, zaki a studentli mimotadné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisti.
Aplikace ustanoveni § 3 odst. 3 vyhlaSky nepfichdzi na domové mladeze v Givahu.

Skolsky zakon jednozna&né stanovuje princip prava na individualni piistup k zaktim a uklada
brat ohled na vzdélavaci potieby jednotlivych zaka.

Zéci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami jsou ve smyslu $kolského zakona Zaci se zdravot-
nim postizenim a zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim. Zakiim se specialnimi vzdéla-
vacimi potfebami je v domové mladeze poskytovana individualni péce v ramci jejich potieb.
Pii zajiSténi individudalni péce vychovatelky spolupracuji se zakonnymi zastupci zéka a s vy-
chovnym poradcem skoly, ptip. metodikem prevence skoly (ptip. s vychovnym poradcem a
metodikem prevence kmenové skoly konkrétniho zaka).

Vzdélavani zaki se socidlnim znevyhodnénim souvisi pfedevsim se znalosti rodinného zdzemi
zakl. Socidlnim znevyhodnénim se dle Skolského zakona rozumi rodinné prostiedi s nizkym
socialné kulturnim postavenim, ohrozeni socialné patologickymi jevy, v postaveni azylantd,
imigranti atd. U téchto zakl a studentii se mliZe jednat o rizikové chovani, nizky zéjem o vzdé-
lavani, pfedcasné odchody ze vzdélavaciho procesu a u cizinci nebo piislusnikii narodnostnich
mensin pfichazi v uvahu jiné kulturni, ndbozenské, rodinné a etnické normy a hodnoty. Peda-
gogicti pracovnici, ale 1 ostatni zaci, se seznamuji se socidlné kulturnimi zvlastnostmi zak,
aby byli schopni pochopit jejich projevy a problémy a volit vhodné pedagogické metody a
spolecensky pfistup k nim.

Prostfedkem pro zvyseni aktivity ve vzdélavani je motivace k uceni a pozitivni klima ve Skole
i v domové mladeze. Zvysenou pozornost je nutné vénovat prevenci rizikového chovani zak,
k ni slouzi v domov¢ mladeze nabidka volnocasovych aktivit (stolni hry, kule¢nik, tématicky
zaméfené vytvarné a rukodélné ¢innosti), pfipadné vyuziti t€locvi¢ny a posilovny v hlavni bu-
dové Skoly pro sportovni aktivity.

Vychovatelky na domové mladeze pribézné identifikuji zaky a studenty se Spatnym prospé-
chem a s riziky netispé$nosti a podporuji je ve vzdélavani. Prace se zaky ze socialné znevy-
hodnéného prostiedi spociva predevsim v jejich motivaci k uceni a vzdélavani.
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7.2  VZDELAVANI MIMORADNE NADANYCH A TALENTOVANYCH ZAKU

V souladu s § 17 odst. 1 Skolského zdkona Skoly a Skolské zatizeni vytvafeji podminky pro
rozvoj nadanych zaka a studentdl. Individudlni ptistup k talentovanym a nadanym zakim a
studentiim je zddouci nejen pro zaky a studenty samotné, ale ma zdsadni vyznam i pro spolec-
nost. Mezi mimotradné nadané zaky nepatii pouze zaci s mimoiradnymi schopnostmi umélec-
kymi — jejichz vyssi vyskyt 1ze na Skole ocekdvat — ale i Zaci s mimofadné vysokou rovni
vykonu v urcitych oblastech vzdélavani, projevujici se vysokou motivaci, cilevédomosti a kre-
ativitou. Paradoxné pravé mimotadné nadani 74kl a studentii Skoly v oblasti jejich hlavniho
(tj. umelecky zaméfeného) oboru témto brani vyraznéji se ucastnit vzdélavani v domoveé mla-
deze, nebot’ zna¢nou ¢ast svého volného Casu vénuji zdokonalovani svych uméleckych doved-
nosti (formou individudlniho cviceni, dochdzky na individudlni hodiny, individualni
navstévou koncertll a divadelnich pfedstaveni, ucasti na soutézich atp.). Domov mladeze jim
proto vychdzi vstfic zejména individudlnim piistupem, motivaci a podporou.
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8 CHARAKTERISTIKA VZDELAVANI V DOMOVE MLADEZE

8.1 CILE VZDELAVANI

Cile vzdelavani jsou spolecenské pozadavky na rozvoj zaka po strance vzdélanostni i osob-
nostni. Stanoveni cile usnadituje formu efektivnich vychovnych a vzdélavacich strategii a pro-
sttedkit k jejich dosazeni. Pfesnd a jasnd formulace cile vzdélavani je také zakladnim
predpokladem pro hodnoceni vysledkt vzdélavani (zda bylo cile vzdélavani dosazeno).

Srozumitelné formulovany cil v SVP, ktery $kola zvefejiiuje, ma i motivaéni a informaéni roli
pro zéky, studenty, zdkonné zastupce nezletilych zak ad.

Zasady a cile vzdé€lavani v obecné rovin€ vyjmenovava § 2 Skolského zakona, pro vzdélavani
v domove mladeze jsou podstatné nasledujici.

8.1.1 Zasady vzdélavani

a) Rovny piistup kazdého ob&ana Ceské republiky nebo jiného &lenského statu Evropské unie
ke vzdélavani bez diskriminace z diivodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a naboZenstvi,
narodnosti, etnického a socidlniho ptiivodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jiného po-
staveni obCana,

b) zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivee,

¢) vzajemna Ucta, respekt, ndzorova snasenlivost, solidarita a dstojnost vSech ucastnikli vzdé-
lavani,

e) hodnoceni vysledkii vzdélavani vzhledem k dosahovani cili stanovenych Skolskym zéko-
nem a vzdélavacimi programy.

8.1.2 Obecné cile vzdélavani

a) Rozvoj osobnosti ¢loveéka, ktery bude vybaven pozndvacimi a socidlnimi zptsobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a obéansky Zivot, vybér povolani nebo pracovni
¢innost, ziskavani informaci a uceni se v pribchu Zivota,

b) pochopeni a uplatiiovani zdsad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav a
svobod spolu s odpovédnosti a smyslem pro socidlni soudrznost,

c¢) pochopeni a uplatilovani principu rovnosti zen a muzii ve spolecnosti,

d) utvaieni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a ndbozenské identité kazdého,
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) poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad
a pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zékladu pro souziti v narodnim a mezina-
rodnim méfitku,

f) ziskani a uplatnovani znalosti o zivotnim prostiedi a jeho ochrané vychézejicich ze zasad
trvale udrzitelného rozvoje a o bezpecnosti a ochrané zdravi.

8.1.3 Obecné cile vzdélavani v domové mladeze

a) Harmonicky rozvoj osobnosti zaku a studentd,

b) podpora a rozvoj jejich uceni a poznavani,

c¢) podpora kritického mysleni,

d) osvojeni zékladnich hodnot demokratické spole¢nosti,

e) ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna osobnost, ktera
komunikuje s ostatnimi a piisobi na své okoli,

f) podpora ptipravy na vyucovani,

g) rozvoj verbalni a neverbalni komunikace,

h) schopnost tymové prace,

1) vychova k smysluplnému vyuZzivani volného casu

- z4jmova ¢innost

- dostatek namétli pro naplitovani volného casu v nabidce volnocasovych aktivit.

Pedagogické plisobeni a podpora zaki a studenti v domoveé mladeze smétuji k tomu, aby Zaci
byli v domové mladeze spokojeni, citili se bezpecné, byli uspésni a slusni a vybaveni klico-
vymi kompetencemi a funkéni gramotnosti (Ctenatskou, medialni, informacni, finan¢ni).

8.1.4 Klicové kompetence

Klicové kompetence jsou integrované vzdélavaci cile zahrnujici soubor védomosti, praktic-
kych dovednosti a s nimi souvisejicich postoji a hodnotovych orientaci, které jsou dilezité
pro osobni rozvoj jedince, jeho aktivni zapojeni do spole¢nosti, pracovni uplatnéni a celozi-
votni vzdélavani. Klicové kompetence jsou univerzalné pouzitelné, jsou to soubory ¢innostné
zamé&fenych a prakticky vyuzitelnych postupt (vysledkil vzdélavani) a I1ze je chapat jako inte-
grované dil¢i vzdélavaci cile. Pfedstavuji soubor znalosti rozvinutych do schopnosti a ovéte-
nych dovednostmi, které jedinec vyuziva v praxi, projevujicich se v postojich a hodnotovych
orientacich.
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Ve vychové mimo vyucovani, napi. v domové mladeZe, neni zdvaznym cilem pedagogického
procesu kli¢ové kompetence naplnit, ale pouze je posilovat a rozvijet. V neformélnim a infor-
malnim vzdélavani nejsou stanoveny vzdelavaci standardy, ale vzdélavani je zaloZeno na za-
jmech jednotlivce, na neformalnim ptsobeni pedagogického pracovnika. Vysledky jsou proto
obtizn¢ hodnotitelné. V domove mladeze je klicovou osobnosti ve vychové vychovatelka. Vy-
chovatelky vychézeji ze schopnosti zakl a studenttl, které se snazi rozvinout do védomosti a
dovednosti, usticich v urcité postoje a hodnotové orientace, tzv. kli¢ové kompetence.

Vychovatelka je zakiim a studentim privodcem na cest¢ vzdélavanim, inspiruje je a také za-
rucuje urcitd pravidla a fad. Jejim tkolem je nabizet Zakiim a studentim bohaty a pestry pro-
gram, podporovat jejich tvotivost a aktivitu a respektovat jejich individualitu. Je nutné neustale
usilovat o harmonizaci mezilidskych vztahti v celém domové mladeze i ve vychovné skuping,
zaméfit se na sluSné chovani zaka, rozvijet jejich samostatnost, schopnost kooperace a tymové
prace, vést zaky k pozitivnimu mysleni, organizovat co nejvétsi pocet volnocasovych aktivit
jako prevenci socialné patologickych jevi. V rdmci moznosti preventivné piedchéazet kazen-
skym problémtm, popiipadé v¢as informovat zakonné zastupce nezletilych zakt o zavaznéj-
Sich porusenich ¢i o celkovém zhorSeni chovani nezletilych zaki.

Zadouci je podporovat zaky v udeni, v uéasti v riiznych soutézich, vést je k ekologickému
mysleni, pofadat sportovni turnaje, v navaznosti na ziskané skolni znalosti pomahat a vést zaky
v jejich dal$im rozvoji (napt. vyhledavanim dalSich informaci, zpracovavanim vzdélavacich
projektll), snazit se zapojit zaky do Zivota a chodu domova mladeze, a tak celkové rozvijet
mimoskolni ¢innost zakid. Vzajemna spoluprace vychovatelek se zdkonnymi zastupci nezleti-
lIych zakt a pedagogickymi pracovniky skoly (pfipadné Skol, ze kterych jsou ubytovani zaci),
je samoziejmosti.

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby se Zaci a studenti a ndsledné absolventi efektivné ucili, vy-
hodnocovali dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovali potieby a cile dal§iho vzdé-
lavani, to znamena, ze by méli:

- mit pozitivni vztah k ucent,

- ovladat rzné techniky uceni,

- vytvofit si vhodny studijni rezim a studijni podminky,

- uplatiovat rizné zplisoby prace s textem (studijni a analytické Cteni),

- vyhledavat a zpracovavat informace, byt ¢tenai'sky gramotni,

- s porozuménim poslouchat mluvené projevy

- pofizovat si poznamky z mluveného projevu, textu atd.

- vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje,

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni a pfijimat hodnoceni vy-
sledkt svého uceni od jinych lidi, odhalovat pficiny Skolni netuspésnosti,

- znat moznosti svého dal§iho vzdélavani.
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Kompetence k i‘eSeni problémii
Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci, studenti a absolventi byli schopni soustavné fesit bézné
problémy (pracovni i osobni), to znamena, Ze by méli:

- porozumét zadani tikolu a urcit problém, umét fesit problém, navrhnout zplisob feseni
a zdivodnit jej,

- uplatiovat pii feSeni problému metody logického mysleni a myslenkové operace,

- rozliSovat spravné a nespravné feseni problému a nést odpoveédnost za néasledky feseni,
netrvat jen na jednom feSeni,

- ucit se byt flexibilni,

- volit prostfedky a zptisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro feseni problému,

- vyuzivat a aplikovat v praxi své zkuSenosti a védomosti,

- spolupracovat pti feseni problému v tymu,

- nevyhybat se problémim.

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zéci, studenti a absolventi byli schopni:

- spravné se vyjadrovat v riznych zivotnich situacich,

- rozvijet slovni zasobu,

- vyjadfovat se pfimétené ucelu jednani a vhodné se prezentovat,

- umét nejen mluvit, ale i naslouchat,

- formulovat své myslenky srozumiteln€, souvisle a jazykove spravné a kultivované,
- Ucastnit se aktivn¢ diskusi, formulovat a obhajovat své postoje,

- ovladat verbalni i neverbalni komunikaci,

- chéapat pravidla medialni komunikace.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zéci, studenti a absolventi byli schopni:

stanovit si své cile osobniho rozvoje v oblasti pracovni i zajmové,

- pecovat o sv¢é zdravi,

- pfispivat k utvafeni vhodnych mezilidskych vztaht,

- posuzovat redln¢ své fyzické a dusevni moznosti,

- ptebirat odpovédnost za své chovani a jednani,

- stanovovat si cile a priority podle svych schopnosti, pracovni a zdjmové orientace a zivot-
nich podminek,

- ucit se planovat,

- adekvatné pfijimat rady i kritiku,

- kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi,

- prosadit se, ale i podfidit se skuping,
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- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, uvédomovat si diisledky nezdravého zivotniho stylu
a negativnich zavislosti,

- adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky, pozitivné€ je ovliviiovat,

- tesit své socialni 1 ekonomické zdlezitosti, byt finanéné gramotni,

- pracovat a jednat v tymu,

- pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly,

- pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a pfedchdzet osobnim konfliktim,

- nepodléhat predsudkiim a stereotyptim vici jinym lidem,

- vytvofit si redlnou predstavu o sobé samém.

Obc¢anské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smétuje k tomu, aby Zéci, studenti a absolventi uznévali hodnoty a postoje demo-
kratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali
hodnoty narodni, evropské i svétové kultury. M¢li by tedy byt schopni:

- jednat odpovédné, samostatné a iniciativné ve vlastnim i vefejném zajmu,

- dodrzovat pravni ptedpisy, respektovat prava a osobnost druhych lidi, véetné jejich kultur-
nich specifik,

- vystupovat proti nesndsenlivosti, rasismu, xenofobii a diskriminaci,

- jednat v souladu s moralnimi principy a zdsadami slu§ného chovani,

- pfispivat k uplatiiovani hodnot demokracie,

- vramci plurality a multikulturniho souziti si uvédomovat vlastni kulturu a narodni identitu,
byt tolerantni,

- zajimat se o politické a spolecenské déni v ¢eské republice 1 ve svEte,

- chapat vyznam zivotniho prostfedi a jednat v duchu udrzitelného rozvoje, chranit zivotni
prostiedi,

- uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi ochrané Zivota a zdravi ostatnich,

- rozpoznat nasili, dbat na vlastni a skupinovou bezpec¢nost,

- uznavat hodnoty a tradice svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost v evropském a
svétovém kontextu,

- podporovat tradice a hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zéci, studenti a absolventi byli schopni:

- optimaln¢ vyuzivat svych osobnostnich a odbornych ptedpokladii pro uplatnéni na trhu
préace a pro rozvoj profesni kariéry,

- ziskat odpovédny postoj k vlastnimu profesnimu vzdélavani,

- uvédomovat si vyznam celozivotniho uceni,

- reagovat na ménici se pracovni podminky,

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace,
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- mit redlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkéch na trhu prace,

- vyuzivat poradenskych sluzeb ze svéta prace i vzdélavani,

- vhodné komunikovat se zamé&stnavateli, prezentovat svlij odborny potencial a své pro-
fesni cile,

- znat obecnd prava a povinnosti zamé&stnavatell a zaméstnanctl,

- rozumét podstaté a principtim podnikéni.

Kompetence pracovat s informacnimi a komunikaénimi technologiemi (dale jen ,,JCT*)

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zéci, studenti a absolventi byli schopni:

- pracovat s osobnim pocitac¢em a dal§imi prostfedky ICT,

- pracovat s béZznym programovym vybavenim, v¢. elektronické posty,
- ziskavat informace z internetu,

- pracovat s informacemi z riznych zdroju a rtiznych médii,

- posuzovat rozdilnou vérohodnost informacnich zdrojd,

- kriticky pfistupovat k ziskanym informacim,

- byt medialn¢ gramotni.

Kompetence k traveni volného ¢asu

Obecné cile vzdélavani jsou doplnény o cile specifické, tj. vychovavat zaky ke smysluplnému
vyuzivani volného Casu a vybavovat zaky, studenty a absolventy dostatkem namétt pro napl-
novani volného casu.

Z4ci, studenti a absolventi by méli byt schopni:

- ucelné a smysluplné travit volny cas,

- orientovat se v moznostech a nabidce smysluplného traveni volného casu,

- vybirat si zajmové ¢innosti dle svych osobnich dispozic a zajm,

- rozvijet své z4jmy v organizovanych a individuélnich ¢innostech,

- rozvijet schopnost aktivniho traveni volného casu jako kompenzaci stresu ¢i jedno-
stranné zatéze ze Skolniho vzdelavani, nasledné ze zatéze pracovni,

- odmitnout nabidky nevhodného traveni volného c¢asu,

- dodrzovat zésady fair play,

- prostfednictvim volnocasovych aktivit posilovat a rozvijet klicové kompetence.
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8.2 VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou spolecné postupy na urovni Skoly a Skolského zatizeni
uplatiiované ve vyuce i mimo vyuku, jimiz $kola a Skolské zatizeni cilené utvaii a rozviji kli-
cové kompetence. Vychovna prace v domove mladeze mé sva specifika a 1isi se od vzdélavani
ve Skole.

Hlavni vychovnou a vzdélavaci strategii v domoveé mladeze je akceptovani pedagogiky vol-
ného Casu. Dillezitou vychovnou a vzdé€lavaci strategii je, ze vychovatelky ptfevezmou odpo-
védnost za GspeSné vytvareni pozitivniho klimatu v domové mladeze i ve svych vychovnych
skupinach, za prevenci rizikovych projevl chovéani zaku a studentli a za vSestrannou podporu
zaki a studentli v uceni. Jako dalsi diillezitou vychovnou strategii je vlastni hodnoceni domova
mladeze, neustalé zlepSovani podminek a spoluprace se zastupci zakl a studentl a dal$imi
partnery.

Pozadavek dobrovolnosti:

- zak/student se mize a nemusi zic¢astnit planovanych volnoc¢asovych aktivit (volny ¢as
je oblasti svobodné volby).

Pozadavek pedagogického ovliviiovani volného ¢asu:

- pedagogicky pracovnik mé povinnost volny ¢as ovliviiovat formou nabidky a moti-
vace. Aktivity pedagogicky pracovnik nabizi, ale i ovliviiuje (napt. aby nevznikala za-
vislost na PC a internetu na ukor poskytovanych aktivit).

Pozadavek vyzdvihovani kladnych rysi osobnosti:
- pedagogicky pracovnik mé povinnost chvalit, vyzdvihovat a hodnotit zaky/studenty
vzhledem k jejich moznostem a momentalnimu stavu,
- vyjadiuje-li pedagogicky pracovnik nesouhlas, musi se vztahovat k momentalni ¢in-
nosti, musi davat najevo, za co presné je zak/student karan.

Pozadavek piimérenosti:
- planované a navozované ¢innosti (aktivity) musi byt pfimétené v€ku, pohlavi a zajmu
zaku.
Pozadavek zajimavosti (atraktivity) a zajmovosti:

- pedagogicky pracovnik musi zaky/studenty vhodn€ motivovat a ¢innost zajimave roz-
vijet, musi byt privodcem zakl/studentl po zajmovych ¢innostech, ale nevnucuje se.

Pozadavek citovosti a citlivosti:
- zdjmové aktivity by mély pfinaset pozitivni emoce a hodnoceni zaki a studentll by
meélo byt citlivé.
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Pozadavek prostoru k seberealizaci:
- pedagogicky pracovnik dba na to, aby se Zak ¢i student v dané ¢innosti mohl realizovat
a mél pocit ispésnosti,
- pedagogicky pracovnik voli aktivity tak, aby se v nich uplatnili a byli i pfiméfené
uspésni vSichni zéci/studenti.

Zakladnim prostfedkem vychovné ¢innosti je zazitek (prozitek) zaki a studentd, ktery oboha-
cuje jejich sebepozndni, rozsifuje védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Dulezité
je pozitivni klima, kultura a atmosféra domova mladeze.

8.3 FORMY A METODY VZDELAVANI

Formy vychovné ¢innosti a aktivity:
- planovani a pfiprava vychovné ¢innosti,
- kolektivni ptsobeni,
- individualni plisobeni,
- individualni pohovory,
- prubézné neformdlni plisobeni vychovatelek,
- pravidelné aktivity — studijni klid, zdjmové Utvary, pravidelné akce zdjmovych ttvart,
- prilezitostné aktivity — jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéze,
- spontanni aktivity.

Metody vychovné ¢innosti:
- motivace a aktivizace zaku a studentt,
- rozhovor, fizeny rozhovor,
- prednaska, beseda,
- diskuse, fizena diskuse,
- trénink dovednosti,
- modelova situace,
- zakovsky projekt,
- dotazniky, ankety,
- monitorovani socialniho klimatu a kultury $koly a domova mladeze,
- monitorovani a hodnoceni vysledkl vzdélavani (Usp&Snost zakl a studentl, zapojeni
do aktivit apod.).

V domové mladeze déale plni vychovatelky stalé ukoly, coz je pribézna vychovna ¢innost
(kontrola potadku a uklidu, dodrZzovani vnitinich pfedpist skoly a domova mladeze, pomoc a
podpora pii piipravé na vyucovani, zprostitedkovani vzajemné pomoci zak a studentl apod.)
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8.4 OBSAH VZDELAVANI

Obsah vzdélavani je chapan jako prostiedek k dosazeni a rozvijeni kompetenci zakl a stu-
dentli. Zahrnuje poznatky, dovednosti a hodnoty z riznych oblasti vzdélavani. Obsah vzdéla-
vani je soubor predpokladanych vysledkl vzdélavani.

Obsah vzdélavani v domove mladeze je strukturovan do nasledujicich oblasti.

Jazykové vzdélavani a komunikace

Cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikaéni kompetence zak ¢i studentli a naucit
je uzivat jazyka jako prostiedku k dorozumivéani a mysleni a vymén¢ informaci na zakladé
jazykovych a slohovych znalosti. Rozviji také socialni kompetence zaki a studentt. K dosa-
zeni tohoto cile prispiva i estetické vzdélavani, které prohlubuje jazykové znalosti a kultivuje
jazykovy projev zéki a studentq.

Spole¢enskovédni vzdélavani

Cilem spolec¢enskovédniho vzdélavani je pfipravit zaky a studenty na aktivni a odpovédny
zivot v demokratické spolecnosti, sméfuje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace
zak a studenttl, aby byli slusni, zodpovédni a jednali pro vefejny zdjem, uci je poznavat vlastni
identitu, kriticky myslet a rozumét svétu, ve kterém ziji. Spolecenskovédni vzdélavani piispiva
ke kultivaci historického, politického, socidlniho, pravniho a ekonomického védomi zaki a
studentil a k posilovani jejich medidlni a finan¢ni gramotnosti.

Estetické vzdélavani

Cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah 74kl a studentd k materidlnim a duchov-
nim hodnotdm a snazit se pfispivat k jejich tvorb€ i ochrany. Systém kulturnich hodnot pomaha
formovat postoje zadka/studenta a je obranou proti manipulaci a netoleranci. Podili se na rozvoji
socialnich kompetenci zakl/studentl a ptispiva k jazykovému vzdélavani (kultivace projevu).

Vzdélavani pro zdravi

Cilem vzdélavani je vybavit zaky a studenty znalostmi a dovednostmi potiebnymi k péci o
zdravi a bezpecnost, podpoii jejich chovani a postoje ke zdravému zptisobu zivota a celozi-
votni odpovédnosti za své zdravi. Dlraz je kladen na vychovu proti zavislostem (alkohol, ta-
bakové vyrobky, drogy, hraci automaty, pocitacové hry atp.), na vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu (Zivotni prostfedi, vyziva, hygiena, pohybové aktivity, mezilidské vztahy), a
k odpovédnému pftistupu k sexu. Vzdélavani smétuje k tomu, aby si zaci a studenti vazili
zdravi, chapali, jak plsobi Zivotni prostfedi na ¢lovéka, znali prostiedky, jak chranit své
zdravi, vyuzivali pohybovych ¢innosti a soutézi dle zasad fair play, kontrolovali a ovladali své
jednani, chovali se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu. Oblast zahrnuje také
ochranu ¢lovéka za mimotadnych udalosti.

Vzdélavani v ICT

Cilem vzdélavani v ICT je naucit zaky pracovat s prostiedky ICT a pracovat s informacemi.
Vzhledem ke zvlaStnostem prace v domove mladeze je vSak obsah vzdélavani v ICT zaméten
zejména spravné zasady prace s ICT a praci s informacemi touto cestou ziskanymi.
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8.5 CASOVY PLAN VZDELAVANI

SVP domova mladeZe neni dokumentem, kterym by se Fidilo vzd&lavani po konkrétné stano-

venou dobu. Na SVP domova mladeze navazuje ro¢ni plan ¢innosti domova mladeze a jeho
konkretizace v mési¢nich a tydennich planech ¢innosti domova mladeze.

Roc¢ni plan ¢innosti domova mladeze je koncipovan vzdy na jeden Skolni rok a obsahuje kon-
cepci ¢innosti domova mladeze s orienta¢nim ¢asovym urc¢enim jednotlivych ¢innosti. Ro¢ni
plan ¢innosti obsahuje seznam a popis zajmovych aktivit, které budou v daném Skolnim roce
nabizeny. Roc¢ni plan ¢innosti schvaluje feditelka Skoly.

V mési¢nich planech domova mlédeze jsou uvadény konkrétni akce ve vazbé na konkrétni
terminy, nikoliv dlouhodobé pribézné ¢innosti realizované vychovatelkami. Mésiéni plan pfi-
pravuje ve spolupraci s vychovatelkami vedouci vychovatelka a predklada jej feditelce Skoly.
Mg¢sicni plany obsahuji i program ¢innosti vlastnich vychovnych skupin (planované pravidelné
1 jednorazové ¢innosti).
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